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A. Resumen del Proceso de instruccién y seleccion de candidaturas

La finalidad del presente documento es la de presentar el procedimiento y las herramientas
gue se propone utilizar en el proceso de instruccion de proyectos, desde la presentacion de
las candidaturas hasta la aprobacion de las operaciones.

Para facilitar el entendimiento de este proceso, se incluye en primer lugar un diagrama que
muestra el flujo de informacion a seguir durante todo el proceso de instruccién para, a
continuacion, proceder a describir cada una de las fases presentando las herramientas a
utilizar. Finalmente se propone un calendario orientativo para cada una de las fases.

Brevemente, las fases que constituyen el proceso de instruccion y seleccion de proyectos
son:

Al. Recepcion y evaluacion de proyectos: Conforme a lo indicado en la
convocatoria, los proyectos se presentaran en el idioma del beneficiario principal,
remitiéndose por correo postal y electronico al Secretariado Técnico Conjunto (STC)
del Programa. Al recibir las candidaturas, el STC les asignard un ndmero de registro,
un codigo de proyecto y se procedera a la verificacion de las condiciones de
admisibilidad. El resultado de este primer analisis sera comunicado a los
Coordinadores Regionales / Nacionales.

En caso de ser admisible!, se iniciara, segun los criterios de seleccion, la evaluaciéon
de la candidatura proyecto de forma conjunta por el STC y por los Coordinadores
Regionales / Nacionales a que corresponda el proyecto.

A2. Distribucion de la documentacién a los miembros de los Comités
Territoriales: El STC y los Coordinadores Regionales / Nacionales emiten un
informe conjunto con la valoracion de las candidaturas. Este informe constara de dos
partes: una elaborada por el STC que consiste en una apreciacion técnica de los
proyectos; otra elaborada por las autoridades regionales competentes en donde se
aprecia la coherencia del proyecto en relacion a las estrategias y politicas regionales,
la existencia de iniciativas similares en la region, la evaluacion de la viabilidad de los
beneficiarios y la realidad de las contrapartidas nacionales.

Los informes de evaluacion se consultan en el sistema de informacién del Programa,
Fondos 2007, remitiéndose un listado de proyectos para su estudio a los miembros
de los diferentes Comités Territoriales.

A3. Seleccién de proyectos (propuesta de los Comités Territoriales y
decision del Comité de Gestidn): Los Comités Territoriales analizan las
propuestas sobre la base de los criterios de seleccion y de acuerdo con la
programacion financiera de la convocatoria y elevan una propuesta de aprobacién al
Comité de Gestién, via Secretariado Técnico Conjunto, dénde figuran la relacion de
proyectos propuestos para su aprobacion y los rechazados, asi como las
observaciones efectuadas.

El Comité de Gestion aprueba o deniega las propuestas de programacion recibidas de
cada uno de los Comités Territoriales. Esas decisiones seran comunicadas a los
beneficiarios principales por la Autoridad de Gestion.

! Como se vera mas adelante, algunas de las causas de inadmisién podran ser subsanadas por el beneficiario
principal del proyecto.



Al término del proceso de seleccién la Autoridad de Gestion informara el Comité de

Seguimiento de los resultados de la convocatoria y de la aplicacion de los criterios de
seleccion de proyectos.

La notificacion de la Autoridad de Gestion al Beneficiario Principal incluird una
justificacion de la decision final del Comité de Gestion y los principales motivos por
los que no ha considerado conveniente la aprobacién de la candidatura presentada.

Asimismo, se comunicara al BP que dispone de un plazo de 15 dias naturales a partir
de la recepcion de la mencionada notificacion para presentar en el STC un escrito,
por correo con acuse de recibo, con el fin de que pueda alegar lo que entienda
conveniente sobre la decision adoptada por el Comité de Gestion.

La lista con los proyectos aprobados serd también publicada en el la pagina internet
del Programa (www.poctep.eu).

De forma gréfica, el proceso es el siguiente:

Promotores
Proyectos

Secretariado Técnico
Conjunto

Proceso de instruccion y
aprobacion de proyectos

Elaboran y entregan
las candidaturas de
proyectos
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@

Coordinadores
Regionales/Nacionales

Listado de proyectos y
fichas de instruccion

Miembros de los
Comités Territoriales

+Analizan las propuestas sobre la
base de los criterios de seleccion
«Decide los proyectos viables
«Emite observaciones -
+Manda una propuesta de
aprobacion al Comité de Gestion,
via STC

Comités Territoriales

Proyectos
aprobados/rechazados

Comité de Gestion

«Aprueba o no las
propuestas de programacion
»Transmite sus decisiones al
STC para la continuacion del
proceso

Comunicacion al Beneficiario Principal
por parte de la Autoridad de Gestion




B. Fases del Proceso de instruccién y seleccion de candidaturas

B1. Recepcidn y valoracién de proyectos

Conforme a la resolucion de las convocatorias, las candidaturas se presentaran:

- en el idioma del beneficiario principal
- por correo postal y electrénico al Secretariado Técnico Conjunto.

Se adjudicara a cada candidatura un codigo identificativo que estard compuesto por el n® de
registro (numero que se asignard de forma correlativa segun orden de recepcion y
convocatoria), el acronimo, el area de cooperacién y la nacionalidad del Beneficiario
Principal (BP). Por tanto, la codificacién sera la siguiente:

Galicia — Norte de Portugal

N° registro_Acrénimo_1 E

N° registro_Acrénimo_1 P

Norte — Castilla y Ledn

N° registro_Acrénimo 2 E

N° registro_Acrénimo_2 P

Castilla y Ledn — Centro de Portugal

N° registro_Acrénimo_3 E

N° registro_Acrénimo_3 P

Centro — Extremadura — Alentejo

N° registro_Acrénimo_4 E

N° registro_Acrénimo_4 P

Alentejo — Algarve — Andalucia

N° registro_Acrénimo_5 E

N° registro_Acrénimo_5 P

N° registro_Acrénimo_6_E

N° registro_Acrénimo_6 P

Plurirregional

El STC enviara al beneficiario principal un acuse de recibo comunicandole la recepcion
(postal y electrdnica) de la candidatura, asignandole un cédigo para el proyecto.

Bajo responsabilidad de la Autoridad de Gestion, el STC gestionara la aplicacion informética
Fondos 2007 centralizando todo el proceso de recepcion y evaluacion de las candidaturas
que se presenten.

En el Anexo 1 se incluye una presentacion de la metodologia de valoracion, elaborada a
partir de los criterios de seleccion de proyectos contemplados en el Programa.

En Fondos 2007, el STC introducira la informacion identificativa del proyecto, sintesis,
composicién de beneficiarios, datos financieros y actividades.

A continuacioén, se procedera a la verificacion formal del proyecto. Para ello bastara con
contestar positiva o negativamente (si/no) a una lista de preguntas (condiciones de
admisibilidad). En principio, la respuesta negativa a parte de estas preguntas sera motivo
directo de exclusién del proceso de seleccion.

En determinados casos (ver anexo 1), podra ser enviada al beneficiario principal una carta
de requerimiento de subsanacién, solicitando la informacién necesaria. Se dispondra un
maximo de diez dias naturales para corregir los errores detectados®.

Los proyectos considerados admisibles serdn sometidos a una valoracion técnica realizada a
partir de los criterios de seleccion y que dara lugar a una propuesta de evaluacion razonada
de la candidatura. La valoracidn técnica es responsabilidad del STC y de los Coordinadores

2 Ver metodologia de valoracion




Regionales / Nacionales que emitirdn un informe conjunto con la valoracién de las
candidaturas.

Este informe (anexo 2) constara de dos partes: una elaborada por el STC que consiste en
una apreciacion técnica de los proyectos; otra elaborada por las autoridades regionales
competentes en dénde se apreciara la coherencia del proyecto en relacion a las estrategias
y politicas regionales / nacionales, la existencia de iniciativas similares en la region, la
evaluacién de la viabilidad de los socios y la realidad de las contrapartidas nacionales.

B2. Distribucion de la documentacion a los miembros de los Comités Territoriales

La presidencia de cada Comité Territorial enviara a sus miembros la siguiente
documentacion:

- Convocatoria del Comité Territorial,

- Listado de candidaturas presentadas,

- Informes de Evaluacion de las candidaturas,

- Cuadros financieros

- Cualquier otro documento que se considere pertinente.

El envio de esta informacion tendra lugar en el plazo que prevea el Reglamento Interno del
Comité Territorial, garantizando que todos los participantes dispongan del tiempo necesario
para analizar la documentacién aportada.

B3. Selecciéon de proyectos (propuesta de los Comités Territoriales y decision del
Comité de Gestidn)

Los Comités Territoriales analizan las propuestas sobre la base de los criterios de selecciéon y
de acuerdo con la programaciéon financiera de la convocatoria y elevan una propuesta de
aprobacién al Comité de Gestion via STC, dénde figuran la relacién de proyectos propuestos
para su aprobacioén y los rechazados. También se relacionara las candidaturas no admisibles,
si las hubiera.

En el caso de los proyectos de competencia nacional, estos seran aprobados en los Comités
Territoriales donde se van a desarrollar los proyectos y en el caso de aquellos proyectos que
afecten a varias Areas de Cooperacion Territorial, seran estudiados por todos los Comités
Territoriales afectados y seran aprobados o rechazados en los Comités Territoriales del Area
de Cooperacion donde radique el beneficiario principal del proyecto. En el caso de que el
Comité Territorial donde radica el beneficiario principal tenga lugar en el tiempo con
anterioridad a otro Comité que también tenga que estudiar la candidatura, la decision la
adoptara el Gltimo Comité que se celebre.

Las decisiones finales del Comité Territorial y del Comité de Gestion relativamente a la
aprobacién de cada proyecto, asi como la justificacion de dichas decisiones, quedaran
reflejadas en una ficha (Anexo 2) elaborada al efecto y que se afiadira a los informes de
evaluacion de dicho proyecto elaborados por el STC y Coordinadores Regionales /
Nacionales.



C. Calendario previsto para el proceso de instruccién y seleccidn de candidaturas

En la medida de lo posible los plazos se intentardn reducir al maximo para evitar retrasos en

la ejecucion del Programa.

Accién

1 — Presentacién de
candidaturas

Fecha limite

Observaciones

Fecha aprobada por el Comité de
Seguimiento para cada convocatoria

2 - Envio de Acuse de recibo

2 semanas desde la
recepcion por correo postal

3 - Condiciones de Admision

1 mes después del cierre de
la convocatoria

Al final se enviard el resultado del analisis
a los Coordinadores Regionales /
Nacionales

4 - Criterios de Seleccion

Hasta 3 meses después de
concluida la verificacion de
las condiciones de admision

a) Plazo a ajustar en funcién del nimero
de candidaturas presentadas

b) Al final, los informes conjuntos del
STC y de los Coordinadores Regionales /
Nacionales se enviaran a los Comités
Territoriales

5 - Comités Territoriales

Hasta 2 meses después de
concluida la evaluaciéon de los
criterios de seleccion

6 - Comité de Gestion

Hasta 1 mes después del
Gltimo Comité Territorial




ANEXO 1: METODOLOGIA DE VALORACION DE PROYECTOS
INTRODUCCION

La presente metodologia se ha elaborado con la premisa de respetar los criterios generales
de admisién de proyectos contemplados en el documento del Programa Operativo (apartado
10.6.2). Ante la finalidad de simplificar el proceso de valoracion, sin por ello renunciar a la
calidad en el mismo, cada criterio de seleccién se ha articulado a través de una pregunta
gue debe ser contestada por el evaluador una vez contrastada la informacidn
correspondiente en el formulario.

Las condiciones de admisibilidad daran lugar a la verificacion formal de los requisitos de
admisién, constituyendo el primer paso de la metodologia. La respuesta a las preguntas
correspondientes podra ser contestada de forma positiva 0 negativa (si/no) sin necesidad de
establecer grados intermedios.

Por el contrario, los criterios de seleccion admiten una valoracién con matices. Por ello,
estos criterios constituirdn la base para una valoracidn técnica de las propuestas de
proyecto. Cada una de las preguntas que articulan dicha valoracién técnica puede ser
contestada segun la siguiente escala: (I) Insuficiente, (M) Media/o, (B) Buena/o y (E)
Excelente. Al final del presente anexo se incluye la matriz de puntos que permitird obtener la
nota final de cada uno de los proyectos valorados. Esta valoracion técnica se realiza por el
STC.

Ademads, los Coordinadores Nacionales / Regionales llevan a cabo una apreciacion de las
candidaturas que también da lugar a una puntacion. El resultado final de la valoracion se
realiza por ponderacion de las puntuaciones obtenidas en ambas fases.

Este documento consta de los siguientes apartados:

a) En primer lugar se presentan las condiciones de admisibilidad, los criterios de
seleccion y las preguntas a través de las cuales se plasman en la metodologia de
valoracion. Se indica, asi mismo, si las preguntas seran parte de la verificacion
formal (F) o de la valoraciébn técnica (T) y si la respuesta es exclusivamente
asertiva/negativa (si/no) o admite gradacién (I / M/ B/ E).

b) A continuacion se presenta la plantilla de valoracion que deberan utilizar los/as
evaluadores/as. Debe tenerse en cuenta que la valoracién se llevarda a cabo en la
aplicacion informética Fondos 2007 y que, por tanto, la plantilla que aqui se incluye
no es MAas que una representacion en papel de la misma.

c) Por ultimo, se adjunta la matriz de puntuaciones por la que se regira la valoracion.



A) Condiciones de Admisibilidad, Criterios de Seleccién y preguntas asociadas en
la metodologia

CONDICIONES DE ADMISIBILIDAD

Respuestas
1. Relativas a la presentacion de la candidatura | Valoracion
Si No
Presentacion en spporte electrénico y 'papel dentro (Fyormal [1]
del plazo establecido en la convocatoria
Presentacion de la documentacién exigida completa
debidamente firmada y sellada donde corresponda: (Formal [2]
formulario de candidatura, formulario financiero,
cartas de compromiso, acuerdo entre beneficiarios.
Respuestas
2. Relativas al partenariado transfronterizo Valoracion
Si No
Participacion de beneficiarios de los dos Estados
Miembros (en caso de contar con un solo
beneficiario, este debe ser una AECT transfronteriza
: S : (F)ormal [1]
o0 alguna de las figuras juridicas previstas en el
Tratado de Valencia en condiciones para desarrollar
un proyecto)
Todos los beneficiarios deben estar incluidos en la
lista de tipologia de beneficiarios finales prevista en (Formal [1]
el Programa (apartado 10.6.3).
3. Relativas a la descripciéon y pertinencia del L RespLiestas
Valoracion
proyecto Si No
Localizarse en el area elegible del Programa (Formal [1]
No e§tar concluido en la fecha de presentacion de la (Formal [1]
candidatura
Adecuarse a la estrategia y objetivos del programa (Formal [1]
Presentar un calendario de ejecucién (Formal [2]
Presentar indicadores cuantificados de realizacién y
de resultado que se ajustan al listado de indicadores | (F)ormal [2]
facilitados
Respuestas
4. Relativas al modelo financiero proyecto Valoracion
Si No

No ser financiado por otros Programas comunitarios (Formal [1]




Respetar el coste minimo permitido: 100.000€ (Formal [1]

Coherencia de las tablas financieras presentadas (Formal [2]
Capacidad para afrontar la contrapartida nacional: ¢El
montante recogido en las cartas de compromiso es (Formal [2]

suficiente para cubrir la contrapartida nacional?
Respetar el limite gastos generales: 7% del
presupuesto del beneficiario

Respetar el limite de gestion y coordinacion: 6% del
presupuesto del beneficiario

Respetar el porcentaje maximo de cofinanciacion del

(Formal [1]

(Formal [1]

(Formal [2]

75%

Respuestas
5. Relativas a la convocatoria Valoracion

Si No
Respetar el plazo maximo de ejecucién (Formal [2]

Presentacion de mas de 1 candidatura por
beneficiario

Encuadrarse dentro de los ejes prioritarios
establecidos en la convocatoria

(Formal [2]

(Formal [1]

[1] La respuesta negativa a estas preguntas serd motivo de exclusion automatica del proceso de
seleccion

[2] La respuesta negativa darda lugar a la generacion de un requerimiento de subsanacion de
contenidos por parte del beneficiario principal. El proceso de instruccion quedara detenido hasta que
dicha subsanacion se haya realizado de forma satisfactoria dentro del plazo establecido.
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CRITERIOS DE SELECCION A APLICAR POR EL STC

1. Relativos al partenariado transfronterizo Valoracién | Respuestas
Evidenciar un partenariado activo que asegure la

coherencia entre el reparto de trabajos y la participacion (Técnica I/M/B/E
financiera de los beneficiarios (metodologia clara)

Evidenciar Iq solldez_del sistema de gestlon, coordinacion (T)écnica I /M/B/E
del partenariado a nivel transfronterizo

E_V|der_10|ar la solidez y (_:a_lpe}udad técnica, administrativa y (T)écnica l/M/B/E
financiera de los beneficiarios

2. Relativos a la descripcién y pertinencia del valoracién | Respuestas
proyecto

Tener caracter transfronterizo (T)écnica I/M/B/E
(’30|n_C|den,C|.a del &mbito territorial del proyecto con el (T)écnica I /M/B/E
ambito basico del Programa

Grado de adecuacion a la estra}tegla'y 9bj§t|vos del (T)écnica | /M/B/E
Programa y encuadre en sus ejes prioritarios

Calidad de la metodologia de seguimiento y evaluacion del (T)écnica | /M/B/E
proyecto

Demostrar compatibilidad con las politicas nacionales y (T)écnica I /M/B/E
regionales

Compgtlbllldad con la polltlcq co_mumtana y nacional en (T)écnica l/M/B/E
materia de crecimiento economico y empleo

Compgtlbllldad con la polltlca comunitaria y na(_;lonal en (T)écnica I /M/B/E
materia de medio ambiente y desarrollo sostenible

_Compatlbllldad con I_a politica comunitaria en materia de (T)écnica | /M/B/E
igualdad de oportunidades

Complementariedad con otros proyectos (T)écnica I/M/B/E
Adecuacion del ce_llendarlo de ejecucion de las acciones del (T)écnica l/M/B/E
proyecto a la realidad

!Estrateglg, de comunicacion del proyecto: actividades de (T)écnica I /M/B/E
informacién y publicidad

Relevancia de la estrategia conjunta de cooperacion (T)écnica I/M/B/E
No duplicar trabajos existentes (Técnica I/M/B/E
3. Relativos a los resultados esperados Valoracién | Respuestas
Callda_d o_le los resultados esperados concretos, en linea con (T)écnica | /M/B/E
los objetivos del Programa

Sostenibilidad econdmica y financiera del proyecto (T)écnica I/M/B/E
Contribuir objetivamente al desarrollo sostenible integrado

de I_as regiones tr_angfrontenzas y su cohe_smn soglal y (T)écnica L /M/B/E
territorial, con objetivos claramente definidos y vinculados a

una estrategia conjunta

Presentar caracteristicas innovadoras de reconocido efecto (T)écnica |/M/B/E

demostrativo y transferible
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Calidad y coherencia de los indicadores de realizacion y

resultados presentados (T)ecnica I/M/B/E
Ofrecer elementos relativos a la continuidad de las

actividades transfronterizas més alla de la finalizacion del (T)écnica I/M/B/E
proyecto

4. Relativos al modelo financiero Valoracién | Respuestas
P!anlflcaC|on de la ejecucion financiera de acuerdo con los (T)écnica l/M/B/E
términos de la convocatoria a la que se presenten

Coher.enm_a entre las acciones a _desar_rollar por cada (T)écnica | /M/B/E
beneficiario y su programacién financiera

Detalle de la programacion financiera presentada y su

coherencia con las acciones (calidad del presupuesto (Técnica I/M/B/E

detallado)

CRITERIOS DE SELECCION A APLICAR POR LOS COORDINADORES

NACIONALES/REGIONALES

Apreciacion de los Coordinadores Valoracién | Respuestas
Cohe_:renua <_1el proyecto en relacidén con las estrategias y (T)écnica [ /M/B/E

politicas regionales

Existencia de iniciativas similares en la region (T)écnica I/M/B/E

Evaluacién de la viabilidad de los socios y la realidad de las (T)écnica | /M/B/E

contrapartidas nacionales
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B) Plantilla de valoracion

La plantilla se estructura, por una parte, en funcion de las fases y criterios que constituyen
la valoracion y, por otra, indicando el epigrafe del formulario de candidatura donde puede
encontrarse informacién concreta para la respuesta a cada criterio. De esta forma se espera
agilizar el proceso de evaluacion.

Para garantizar que todas/os los evaluadoras/es cuentan con las mismas premisas basicas a
la hora de valorar los proyectos, la plantilla de valoracién irda acompafiada de unas breves
orientaciones en las que se recalquen aquellos aspectos de mayor importancia, asi como el
enfoque que se debe dar a las diferentes preguntas.

1. Verificacion Formal: se distinguen dos tipos de condiciones de admisibilidad:
Por una parte aquellos que son de cumplimiento obligatorio, constituyen exigencias basicas

de la convocatoria y que, por tanto, no son subsanables. Su incumplimiento conlleva la
exclusion del proyecto del proceso de seleccion. Estas condiciones son:

CONDICIONES EXCLUYENTES

Presentacidn en soporte electrénico y papel dentro del plazo establecido en la convocatoria

Participacion de beneficiarios de los dos Estados Miembros (en caso de contar con un solo
beneficiario, este debe ser una AECT transfronteriza o alguna de las figuras juridicas
previstas en el Tratado de Valencia en condiciones para desarrollar un proyecto)

Todos los beneficiarios deben estar incluidos en la lista de tipologia de beneficiarios finales
prevista en el Programa (apartado 10.6.3)

Localizarse en el &rea elegible del Programa

No estar concluido en la fecha de presentacién de la candidatura

Adecuarse a la estrategia y objetivos del programa

No ser financiado por otros Programas comunitarios

Respetar el coste minimo permitido: 100.000€

Respetar el limite gastos generales: 7% del presupuesto del beneficiario

Respetar el limite de gestion y coordinacién: 6% del presupuesto del beneficiario

Encuadrarse dentro de los ejes prioritarios establecidos en la convocatoria

Por otra parte aquellos que son un requisito necesario para poder valorar de forma
pertinente el proyecto pero que, por no estar indicados de forma exhaustiva y/o correcta en
la candidatura, no deben suponer la exclusion del proyecto. En este caso, si el evaluador
detectara una falta en la documentacion aportada, se generara una carta de subsanacién de
errores que sera remitida al beneficiario principal, disponiendo este de un plazo de 10 dias
naturales desde su recepcion para subsanar las faltas que se le indiquen. Las condiciones
subsanables son:

CONDICIONES SUBSANABLES

Presentacién de la documentacién exigida completa debidamente firmada y sellada donde
corresponda: formulario de candidatura, formulario financiero, cartas de compromiso,
acuerdo entre beneficiarios.
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Presentar un calendario de ejecucion

Presentar indicadores cuantificados de realizacién y de resultado que se ajustan al listado de
indicadores facilitados

Coherencia de las tablas financieras presentadas

Capacidad para afrontar la contrapartida nacional: ¢El montante recogido en las cartas de
compromiso es suficiente para cubrir la contrapartida nacional?

Respetar el porcentaje maximo de cofinanciacion del 75%

Respetar el plazo maximo de ejecucion

Presentacién de méas de 1 candidatura por beneficiario

2.- Valoracion Técnica: debe tenerse en cuenta que la evaluaciébn de un proyecto no es
una ciencia exacta y que no puede resumirse con precision y objetividad en una nota o
puntuacion. El comentario y las observaciones generales del evaluador/a se convierten, por
tanto, en una herramienta esencial.

1. Relativos al partenariado transfronterizo

Evidenciar un partenariado activo que asegure la
coherencia entre el reparto de trabajos y la
participacion financiera de los beneficiarios
(metodologia clara)

Evidenciar la solidez del sistema de gestion,
coordinacion del partenariado a nivel I/M/B/E 3.1
transfronterizo

Evidenciar la solidez y capacidad técnica,
administrativa y financiera de los beneficiarios

I/M/B/E 4.4

I/M/B/E 2

2. Relativos a la descripcion y pertinencia del proyecto

Tener cardcter transfronterizo I/M/B/E 6.1
C0|,nC|d_enC|q (_JIeI ambito territorial del proyecto con I /M/B/E 1
el ambito basico del Programa

Grado de adecuacion a la estra}tegla.y ijgtlvos del I /M/B/E 43/6.2
Programa y encuadre en sus ejes prioritarios

Calidad 'Qe la metodologia de seguimiento y | /M/B/E 5
evaluacion del proyecto

Demostrar compatlbllldad con las politicas |/M/B/E 6.6
nacionales y regionales

Compatibilidad con la politica comunitaria y

nacional en materia de crecimiento econémico y I/M/B/E 6.5
empleo

Compatibilidad con la politica comunitaria y

nacional en materia de medio ambiente y I/M/B/E 6.5
desarrollo sostenible
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Compatibilidad con la politica comunitaria en

presupuesto detallado)

materia de igualdad de oportunidades |/M/B/E 6.5
Complementariedad con otros proyectos I/M/B/E 6.3
Adgcuauon del calendario de ejecucion de las |/M/B/E 43/44/46
acciones del proyecto a la realidad
Est_ra_tegla de comunicacion del pr_oyecto: I /M/B/E 446
actividades de informacion y publicidad
Relevanc!a} de la estrategia conjunta de I /M/B/E 31
cooperacion
No duplicar trabajos existentes I/M/B/E 4.2
3. Relativos a los resultados esperados
C’Zalldad de los rgsgltados esperados concretos, en | /M/B/E 4.4
linea con los objetivos del Programa
Sostenibilidad econdémica y financiera del proyecto |1 /M/B/E 45
Contribuir objetivamente al desarrollo sostenible
integrado de las regiones transfronterizas y su
cohesion social y territorial, con objetivos I/M/B/E 4.3
claramente definidos y vinculados a una estrategia
conjunta
Presentgr caracteristicas mnqvadoras de _ | /M/B/E 6.5
reconocido efecto demostrativo y transferible
Calu_jad y coherencia de los indicadores de | /M/B/E 52
realizacion y resultados presentados
Ofrecer elementos relativos a la continuidad de las
actividades transfronterizas mas alla de la I/M/B/E 44/45
finalizacion del proyecto
4. Relativos al modelo financiero
Planificacion de la ejecucion financiera de acuerdo .
. . Formulario
con los términos de la convocatoria a la que se I/M/B/E . )
financiero
presenten
Coherencia entre las acciones a desarrollar por Formulario
. o . I/M/B/E ) :
cada beneficiario y su programacion financiera financiero
Detalle de la programacion financiera presentada y Formulario
su coherencia con las acciones (calidad del I/M/B/E financiero

[1] (I)nsuficiente, (M)edia/o, (B)uena/o, (E)xcelente

[2] Epigrafe del Formulario de Candidatura donde debe encontrarse la informacion especifica para

contestar a esta pregunta
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C) Matriz de puntuaciones

Siguiendo el doble proceso de evaluacién de las candidaturas, la matriz de puntuaciones se
divide también para realizar, posteriormente, una ponderacion de la puntuaciéon obtenida
tras la aplicacion de los criterios de seleccion del STC y la puntuacion de la apreciacion de
los Coordinadores Nacionales / Regionales.

Por lo que respecta a la matriz de puntuaciones relativa a los criterios de seleccion a aplicar
por el STC —y por tanto la puntuacion correspondiente a cada pregunta- se ha realizado
agrupando los criterios de seleccién en cuatro grandes bloques. A continuacion se presentan
los mismos indicando en cada caso la puntuacién maxima que se les asigna.

Como se puede observar, se han primado aquellos cuya finalidad es medir la adecuacién de
los proyectos al espiritu del Programa, asi como los destinados a medir la calidad del
proyecto aquilatando sus probabilidades de llevarse a cabo con éxito.

o (Calidad del partenariado transfronterizo 15 puntos
e Grado de definicion y pertinencia del proyecto 40 puntos
e Impacto de los resultados esperados 30 puntos
e Calidad del plan financiero 15 puntos

Cabe subrayar dos aspectos importantes:

Por un lado, trabajar en base a una puntuacion méaxima de 100 puntos permitird ver de
forma clara la calidad global de cada una de las solicitudes por si misma y, al tiempo,
compararla con las restantes obteniendo de forma sencilla medias y horquillas de
puntuacién que pueden ser de gran utilidad a la hora de establecer los minimos necesarios
para que un proyecto sea aprobado.

Por otra parte, se ha adjudicado una puntuacion mayor a aquellas cuestiones que responden
especificamente a los criterios contemplados en el Programa y, en especial, a la adecuacién
del proyecto a los objetivos y prioridades del Programa.

La puntuacion que aparece en la tabla siguiente es la correspondiente a la calificacion de
(E)xcelente para cada una de las preguntas. A la calificacion de (B)ueno/a se le asignara un
75% de la puntuacién maxima, a la calificacion de (M)edio/a un 50% y 0% a la calificacion
de (I)nsuficiente.
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Bloques de puntuacion

o o) N o
e _ S = ks
A ) [ 18] = 'O
CRITERIOS DE SELECCION S 8E €S, 288 S5
- @ 9 258 2888 o-c
S 5+ 2cg 888 s&
SE2 BEEZ 238 =g
© = )
S 85 225 Eog 8s
Evidenciar un partenariado activo que asegure la
1 coherencia entre el reparto de trabajos y la 5
participacion financiera de los beneficiarios
(metodologia clara)
Evidenciar la solidez del sistema de gestion,
2 L . . . 5
coordinacién del partenariado a nivel transfronterizo
Evidenciar la solidez y capacidad técnica,
3 . . . . o 5
administrativa y financiera de los beneficiarios
4 Tener caracter transfronterizo 4
5 Coincidencia del &mbito territorial del proyecto con el 3
ambito basico del Programa
6 Grado de adecuacion a la estrategia y objetivos del 3
Programa y encuadre en sus ejes prioritarios
7 Calidad de la metodologia de seguimiento y 3
evaluacion del proyecto
8 Demostrar compatibilidad con las politicas nacionales 3
y regionales
9 Compatibilidad con la politica comunitaria y nacional 3
en materia de crecimiento econémico y empleo
Compatibilidad con la politica comunitaria y nacional
10 : . . - 3
en materia de medio ambiente y desarrollo sostenible
Compatibilidad con la politica comunitaria en materia
11 . ) 3
de igualdad de oportunidades
12 | Complementariedad con otros proyectos 3
Adecuacion del calendario de ejecucion de las
13 . - 3
acciones del proyecto a la realidad
Estrategia de comunicacion del proyecto: actividades
14 . - . 3
de informacién y publicidad
15 | Relevancia de la estrategia conjunta de cooperacion 3
16 | No duplicar trabajos existentes 3
Calidad de los resultados esperados concretos, en
17 ; o 5
linea con los objetivos del Programa
18 | Sostenibilidad econémica y financiera del proyecto 5
Contribuir objetivamente al desarrollo sostenible
19 integrado de las regiones transfronterizas y su 5
cohesion social y territorial, con objetivos claramente
definidos y vinculados a una estrategia conjunta
Presentar caracteristicas innovadoras de reconocido
20 . . 5
efecto demostrativo y transferible
21 Calidad y coherencia de los indicadores de realizacion 5
y resultados presentados
Ofrecer elementos relativos a la continuidad de las
22 | actividades transfronterizas mas alla de la finalizacién 5
del proyecto
Planificacion de la ejecucion financiera de acuerdo
23 | con los términos de la convocatoria a la que se 5
presenten
24 Coherencia entre las acciones a desarrollar por cada 5
beneficiario y su programacion financiera
25 | Detalle de la programacién financiera presentada y 5
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su coherencia con las acciones (calidad del
presupuesto detallado

Por su parte, en la matriz de puntuaciones relativa a la apreciacién de los Coordinadores
Nacionales / Regionales, se han primado las valoraciones vinculadas tanto a la coherencia
de las acciones propuestas como a la garantia de éxito de las mismas, considerando la
viabilidad de los socios.

e Coherencia del proyecto en relacion con las estrategias y politicas
regionales

e Existencia de iniciativas similares en la region 20 puntos

e Evaluacion de la viabilidad de los socios y la realidad de las
contrapartidas nacionales

40 puntos

40 puntos

Cabe subrayar dos aspectos importantes:

Como en el caso de los criterios de seleccion a aplicar por el STC, se trabaja en base a una
puntuacién maxima de 100 puntos para ver de forma clara la calidad global de cada una de
las solicitudes por si misma y, al tiempo, compararla con las restantes, asi como para poder
realizar la ponderacion con el resultado obtenido en la fase de valoracion del STC.

Por otra parte, dado que el numero de Coordinadores que intervienen en el proceso de
apreciacion de cada candidatura varia en funcién del Area de Cooperacion en la que se
ubica, asi como de los beneficiarios que participan en la misma, la valoracién se adoptara
por acuerdo entre los Coordinadores implicados.

La puntuacion de cada criterio se realiza por la calificacion de los mismos. Asi, a la
calificacién de (E)xcelente le corresponde la puntuacién maxima establecida. A la calificacion
de (B)ueno/a se le asignara un 75% de la puntuacién maxima, a la calificacion de (M)edio/a
un 50% y 0% a la calificacién de (l)nsuficiente.

La puntuacion final de cada candidatura implica la ponderacion del resultado obtenido de la
valoracion técnica realizada por el STC y de la apreciacién de los Coordinados Nacionales /
Regionales, de tal manera, que la suma de las mismas sea como maximo de 100 puntos,
considerando:

= Valoracion técnica del STC: 60%
» Apreciacion de los Coordinadores: 40%
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ANEXO 2: INFORME DE EVALUACION CONJUNTO

PROGRAMA OPERATIVO DE COOPERACION TRANSFRONTERIZA
ESPANA/PORTUGAL 2007-2013

Informe de Evaluacién Conjunto

Fecha de evaluacién |

1. DATOS DE IDENTIFICACION

Fecha de recepcion de la candidatura |

Cdédigo identificativo del proyecto |

Area de Cooperacién |

Eje prioritario |

Comité Territorial en el que va a ser
evaluado

Titulo

Acrénimo

Beneficiario principal:
(Nombre o razén social)

Otros beneficiarios

(nombre o razo6n social)
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2. INFORMACION BASICA DEL PROYECTO

Breve descripcién del proyecto (objetivos, acciones y resultados)

Fecha de inicio — fecha de fin |

Informacién financiera (Resumen)

Coste elegible | €|

Cofinanciacién FEDER solicitada | €| % coste total elegible

Estado del dossier

[

Completo

[

Incompleto

Observaciones
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3. CUADRO FINANCIERO DEL PROYECTO

Coste total Cofinanciacién FEDER
Beneficiario cleqible solicitada
9 € %
TOTAL
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4. INFORME DEL COORDINADOR REGIONAL / NACIONAL

4.1 Coherencia del proyecto en relacién a las estrategias y politicas regionales

4.2 Existencia de iniciativas similares en la region

4.3 Evaluaciéon de la viabilidad de los socios y larealidad de las contrapartidas
nacionales

4.4 Valoracién Favorable Desfavorable

Motivacion:

4.5 Cuadro financiero propuesto

Cofinanciacién FEDER

i legibl
Socios Coste elegible c %

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

(N[OOI~ W|N

0%

TOTAL 0,00 0,00
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5. RESUMEN DE LA VALORACION DEL PROYECTO

Puntuacioén por rabricas de los criterios de seleccién
Rubrica Puntuacion

Relativos al modelo financiero

Relativos a la descripcion y pertinencia del proyecto

Relativos a los resultados esperados

Relativos al partenariado transfronterizo

Puntuaciéon STC ‘

Puntuacion Coordinador Regional / Nacional |

Puntuacion final |

Propuesta final de evaluacién razonada conjunta

Firma de los evaluadores

Por el Secretariado Técnico Conjunto Por los Coordinadores Regionales / Nacionales
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PROGRAMA OPERATIVO DE COOPERACION TRANSFRONTERIZA
ESPANA/PORTUGAL 2007-2013

Decision del Comité Territorial y Comité de Gestion

Fecha de evaluacién |

6. PROPUESTA DE DECISION DEL COMITE TERRITORIAL

Aprobado Rechazado

Fecha del Comité Territorial en que se
evalla

Comentario, observaciones y justificacién de la propuesta de decisién

7. DECISION FINAL DEL COMITE DE GESTION

Aprobado Rechazado

Fecha del Comité de Gestidn en que se
evalla

Comentario, observaciones y justificacidon de la decision
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8. INFORMACION FINANCIERA Y CALENDARIO DE EJECUCION

Informacién financiera (Resumen)

Solicitado Aprobado
Coste elegible | €] €]
Cofinanciacién FEDER | €] €]
% FEDER sobre coste total elegible | % | % |
Calendario

Propuesta Aprobada

Fecha de inicio | |

Fecha de fin | |
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